
POUR LES PRESTATIONS SOCIALES ET CULTURELLES DU C.S.E

Entre Septembre et Octobre derniers, l’UNSA a effectué un sondage
sur les prestations du Comité d’entreprise.

L’objectif de ce sondage était de mieux connaître vos avis, vos attentes, vos besoins afin de 
définir un « programme » d’action qui engagera les futur.e.s élu.e.s UNSA du CSE.

Votre participation a été massive : nous avons reçu 417 réponses, ce qui représente entre 
22 et 23% de l’effectif  de FDPS !

Les points positifs :
• 94% des répondant.e.s bénéficient d’au moins 1 prestation du CE par an
• 58% des répondant.e.s bénéficient de plus de 5 prestations du CE par an

Sport, culture, social, loisirs, enfants : le CE est un partenaire incontournable dans
l’accompagnement des salarié.e.s et oblige les élu.e.s à organiser et gérer les prestations au
plus près de VOS intérêts.

Vos principaux griefs :
• le parcours billetterie
•  la difficulté à connaître les offres et le fonctionnement du CE
•  le manque de dématérialisation des démarches
• l’isolement des sites de Bondy et Wissous

Le fonctionnement actuel de notre CE date d’une époque où la quasi-totalité des salarié.e.s
était regroupée sur un seul siège (+ Wissous), ce qui n’est plus le cas aujourd’hui. La fusion Fnac-
Darty n’a pas été prise en compte ; les évolutions de FDPS nécessitent des adaptations régulières
pour ne pas pénaliser des salarié.e.s qui peuvent se sentir isolés (Bondy, Wissous) et attendent
de leurs élu.e.s davantage de présence et d’accompagnement.

Face à ces constats, les candidat.e.s UNSA ont élaboré un programme d’actions qui sera proposé au
nouveau CSE dès sa mise en place.

Nos propositions sont indiquées au verso de ce document.

LES PROPOSITIONS UNSA

Élections professionnelles FDPS

Pour nous contacter, devenir adhérent.e ou candidat.e UNSA, une seule adresse : 

contact@unsa-fnacdarty.org

Retrouvez l’intégralité des résultats du sondage sur notre site web directement
en scannant ce QRCode ou via http://bit.ly/unsaelections2019 

(version téléchargeable en pdf disponible)



Le bilan de l’UNSA
CE QUE NOUS AVONS DÉJÀ FAIT

• Mettre en place une démarche unique pour la 
billetterie

• Refondre l’offre des voyages, WE et aides aux vacances
• Mettre en place des partenariats avec des offres de 

proximité : salle de sports, foot en salle…
• Organiser des projections-débats de films / 

documentaires
• Transparence : présenter chaque année un bilan 

financier des activités du CSE aux salarié.e.s

• Remettre la salle du CE du Flavia au service des 
salarié.e.s : mise à disposition de documentation 
loisirs, ressources diverses, offres du CE, organisation 
d’animations ponctuelles, etc.

• Créer une salle similaire sur les sites de Bondy et 
Wissous

• Augmentation des montants des coupons 
billetterie adultes et enfants

• Ouverture d’une permanence billetterie 
supplémentaire au Flavia le mercredi

• Modernisation du matériel informatique de la 
billetterie : nouveau PC, nouvel écran, 
nouvelle imprimante à billets

• Possibilité de cumuler les subventions pour les 
activités sportives et les activités culturelles

• Organisation régulière de concours pour 
gagner des places de cinéma

• Subvention sur les abonnements musées

• Subvention sur les abonnements cinéma 
illimités

• Tickets pour les cinémas indépendants et pour 
le réseau Kinepolis

• Etc.

• Créer un nouveau site web incluant des prestations en ligne
(ex : commande de tickets de cinéma)

• Assurer une permanence du CSE une fois par semaine sur les sites de Bondy et de Wissous
• Ivry : ouvrir la permanence du CSE chaque jour du lundi au vendredi
• Assurer une permanence régulière de  billetterie sur chaque site (Ivry – Bondy – Wissous)

Compte tenu de la répartition des commissions 
du CE, l’UNSA a principalement pu agir au 
niveau des  activités culturelles  

contact@unsa-fnacdarty.org
Pour nous contacter, devenir adhérent.e ou candidat.e UNSA, une seule adresse : 

100% ACCESSIBILITE 

100% PRESTATIONS

100% ACCUEIL

NOS ENGAGEMENTS POUR LES 
ACTIVITES DU C.S.E*

ATTENTION : Pour pouvoir tenir nos
engagements, nous aurons besoin d’être
un maximum d’élu.e.s UNSA.

Du 19 au 21 novembre, Votez et faites
voter pour les candidat.e.s UNSA !

*Liste non exhaustive. Nous serons toujours à votre écoute pour vous satisfaire au mieux dans l’intérêt de tou.te.s et de chacun.e


